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Lo sviluppo di linee guida e strumenti per
supportare i gli Istituti di FP nella progettazione e
implementazione di esperienze di mobilità
transnazionale delle persone con DI
Lo sviluppo di progetti, contenuti e
materiale/strumenti del corso di formazione di
PR.E.S.T.O.
La sperimentazione del Corso di Formazione di
PR.E.S.T.O.
La progettazione e l’organizzazione di mobilità in
modalità mista per i discenti IFP
L’aumento della consapevolezza attraverso dei
video di PR.E.S.T.O

Introdurre un'opportunità di formazione unica per i
progettisti della FP utilizzando, migliorando e
integrando le competenze dei partner nei settori della
mobilità, della formazione e dell'inclusione sociale
delle persone con disabilità.
Coinvolgere persone con disabilità intellettive in
progetti di mobilità internazionale attraverso:

AZIONI

Agenzie/Istituti di FP, Managers, progettisti, persone
con lievi disabilità intellettive e relative famiglie.

GRUPPI TARGET

Definire una serie di standard e di strumenti di
qualità per la creazione di progetti/percorsi di
mobilità transnazionale accessibile a persone con
DI
Aggiornare le competenze dei progettisti della FP
per ciò che riguarda la capacità di creare
esperienze di mobilità transnazionale favorendo la
partecipazione delle persone

Sperimentare le nuove competenze e capacità dei
progettisti della FP nella pratica e valutare
l’efficacia del Corso di Formazione PR.E.S.T.O. per
Agenzie di FP

Linee Guida PR.E.S.T.O. per supportare gli Istituti
di FP in Europa nella progettazione e
implementazione di esperienze di mobilità
transnazionale per persone con DI
Un corso di formazione PR.E.S.T.O., contenuti e
materiale
6 progetti di mobilità in modalità blended per i
discenti degli Istituti di FP

con DI

OBIETTIVI E RISULTATI

CORSO DI FORMAZIONE PR.E.S.T.O. PER ISTITUTI DI
FORMAZIONE PROFESSIONALE

INTELLECTUAL OUTPUT 1

Promuovere la mobilità di persone con DI in
Europa, accrescendo la consapevolezza dei
manager degli IFP e le PMI ospitanti su come
coinvolgere le persone con lieve DI in percorsi di
mobilità
Abbattere i pregiudizi riguardo alle capacità delle
persone con DI nei luoghi di lavoro
Aumentare il numero di aziende e PMI che hanno la
volontà di ospitare partecipanti con DI all’interno
dei progetti di Mobilità

Un video PR.E.S.T.O. in inglese con sottotitoli in
tutte le lingue del partenariato

OBIETTIVI E RISULTATI

VIDEO DI PR.E.S.T.O.

INTELLECTUAL OUTPUT 2

Promuovere l’inclusione sociale di persone con
Disabilità Intellettiva (DI)
Facilitare la transizione di persone con DI nel
mondo del lavoro, grazie al loro coinvolgimento
nelle mobilità transnazionali. 

SCOPO

Definire una serie di standard e strumenti per i
percorsi di mobilità transnazionale di persone con
DI
Aggiornare le competenze del personale delle
Agenzie di Formazione Professionale (FP) nella
progettazione di progetti di mobilità transnazionale
Promuovere il coinvolgimento delle persone con DI
in percorsi di mobilità transnazionale basati sul
lavoro
Sensibilizzare i manager, gli operatori, le ONG e le
famiglie delle persone con DI e le PMI che ospitano
i tirocinanti
Promuovere la collaborazione tra le agenzie di FP,
aziende che accolgono e ONG per la progettazione
reciproca di opportunità di mobilità transnazionale

OBIETTIVI
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VET providers, Managers, Projects' designers, People
with mild ID and their families

TARGET GROUPS

To define a set of quality standards and tools for
the design of translational mobility projects/paths
accessible by people with ID
To update the competences of VET project
designers as for what regards the capacity to
design translational mobility experiences
fostering the participation of people with ID
To test VET Project Designers' new competencies
and skills in real practice and assess the validity
and effectiveness of the PR.E.S.T.O. Training
Course for VET Providers

PR.E.S.T.O. Guidelines to support VET Providers
in Europe in the design and implementation of
transnational mobility experiences for people with
ID
PR.E.S.T.O. Training Course design, contents and
material
6 blended mobility projects for VET learners

OBJECTIVES & RESULTS

PR.E.S.T.O. TRAINING COURSE FOR VET PROVIDERS

INTELLECTUAL OUTPUT 1

To promote the mobility of people with ID in
Europe by raising awareness of VET managers and
host SMEs on how to involve people with ID in
mobility paths
To tackle prejudices regarding the capacities of
people with ID in mainstream workplaces
To increase the number of companies and SMEs
willing to host participants with ID within mobility
projects
To increase the number of VET Providers willing
to involve people with ID in their mobility projects

 PR.E.S.T.O. Video in English with subtitles in all
partners languages

OBJECTIVES & RESULTS

PR.E.S.T.O. VIDEO

INTELLECTUAL OUTPUT 2

To promote the social inclusion of people with
Intellectual Disability (ID)
To facilitate the transition to the labor market of
people with ID thanks to their involvement in
transnational mobilities

AIM

To define a set of standards and tools for the
design of transnational mobility paths for people
with ID
To update skills of VET providers staff in the
design of transnational mobility projects
To promote the involvement of people with ID in
work-based international mobility paths
To raise awareness among VET managers,
operators, NGOs and families of people with ID
and SMEs hosting interns
To promote the collaboration between VET
providers, hosting companies and NGOs for the
mutual design of transnational mobility
opportunities

OBJECTIVES

Developing guidelines and tools to support VET
Providers in the design and implementation of
transnational mobility experiences for people with
ID
Developing the design, contents and
materials/tools of PR.E.S.T.O.'s Training Course
Piloting the PR.E.S.T.O. Training Course
Designing and organising Blended mobilities for
VET learners
Raising awareness through the PR.E.S.T.O. VIDEO

Introduce a unique training opportunity for VET
project designers by using, enhancing and integrating
partners' expertise in the fields of mobility, training
and social inclusion of people with disabilities.

Involve people with intellectual disabilities in
international mobility projects by:

ACTIONS
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Des mobilités transnationales, destinées à des
apprenants en situation de handicap cognitif
Des outils et des guides de bonnes pratiques
destinés aux personnels de l’EFP souhaitant
mettre en place des mobilités transnationales à
destination d’apprenant en situation de handicap
cognitif
Des contenus et des supports de formation pour
les prestataires d'EFP
Une expérimentation du parcours de formation
PR.E.S.T.O.
Des mobilités hybrides pour les apprenants de
l'EFP
Une vidéo PR.E.S.T.O. destinée à sensibiliser

Un parcours de formation destiné aux personnels de
l'EFP chargés de concevoir des projets de mobilité en
s’appuyant sur l’expertise d’un partenariat dans les
champs de la mobilité et du handicap.

ACTIONS

Centre d’Enseignement et de Formation
Professionnelle, Coordinateurs de projet de mobilité,
apprenants ayant des troubles de l’apprentissage et
leurs familles

BENEFICIAIRES

Définir une charte qualité et des outils pour la
conception de projets de mobilité transnationale
accessibles aux apprenants ayant des troubles de
cognitifs
Actualiser les compétences des concepteurs de
projets d'EFP en ce qui concerne la capacité à
concevoir des expériences de mobilité transnationale
favorisant la participation des apprenants ayant des
troubles de cognitifs
Mettre en pratique les compétences et aptitudes
acquises par les concepteurs de projets d'EFP et
évaluer le parcours de formation PR.E.S.T.O. pour les
prestataires d'EFP

Un guide pratique PR.E.S.T.O. pour soutenir les
prestataires de l'EFP en Europe dans la conception et
la mise en œuvre d'expériences de mobilité
transnationale pour les personnes handicapées
Un accès aux contenus et au matériel de cours de la
formation PR.E.S.T.O.
6 projets de mobilité hybride pour les apprenants de
l'EFP ayant des troubles cognitifs

OBJECTIFS ET RÉSULTATS

FORMATION PR.E.S.T.O. POUR LES PERSONNELS DE
L’EFP

LIVRABLE N° 1

Promouvoir la mobilité des apprenants ayant des
troubles cognitifs en Europe en sensibilisant les
responsables de la formation professionnelle et les
entreprises d'accueil afin de les impliquer dans les
parcours de mobilité
Déconstruire les préjugés concernant les capacités de
travail des personnes ayant des troubles cognitifs en
milieu ordinaire
Accroître le nombre d'entreprises et de PME disposées
à accueillir des personnes ayant des troubles
cognitifs, dans le cadre de projets de mobilité
transnationale
Augmenter le nombre d’établissements d'EFP désireux
d'impliquer des apprenants en situation de handicap
dans leurs projets de mobilité

Une Vidéo PR.E.S.T.O. en anglais sous-titré dans les
langues du partenariat

OBJECTIFS ET RÉSULTATS

LA VIDEO PR.E.S.T.O.

LIVRABLE N° 2

Promouvoir l’insertion sociales des personnes
ayant des troubles de l’apprentissage
Utiliser la mobilité transnational pour faciliter leur
insertion sur le marché de l’emploi

FINALITÉ

Définir une charte qualité pour la conception de
mobilités de personnes ayant des troubles de
l’apprentissage
Mettre à jour les compétences des personnels de
l’EFP (Enseignement et Formation Professionnelle)
amenés à concevoir un projet de mobilité
transnationale
Augmenter la participation à la mobilité
transnationale des personnes ayant des troubles
de l’apprentissage
Sensibiliser les directeurs de centres d’EFP, les
associations, les familles et les entreprises
d’accueil
Promouvoir la collaboration entre centres d’EFP,
entreprises, et associations afin de les impliquer
dans des projets de mobilité transnationale

MOYENS

https://it.bab.la/dizionario/francese-italiano/finalit%C3%A9


Το πρόγραμμα PR.E.S.T.O. – «Προώθηση της διακρατικής
κινητικότητας ατόμων με αναπηρία» αποτελεί ένα
πρόγραμμα Erasmus+ Στρατηγικές Συμπράξεις με τον
ακόλουθο κωδικό: 2020-IT01-KA202-C01469E8
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Φορείς παροχής ΕΕΚ, διαχειριστές, σχεδιαστές
προγραμμάτων, άτομα με ήπια νοητική αναπηρία και οι
οικογένειές τους

ΟΜΑΔΕΣ-ΣΤΟΧΟΙ

Καθορισμός ενός συνόλου προτύπων και
εργαλείων για τον σχεδιασμό προγραμμάτων/
διαδρομών διακρατικής κινητικότητας για άτομα
με νοητική αναπηρία
Ενημέρωση των ικανοτήτων των σχεδιαστών
προγραμμάτων ΕΕΚ σε ό,τι αφορά την ικανότητα
σχεδιασμού εμπειριών διακρατικής κινητικότητας,
προωθώντας τη συμμετοχή ατόμων με νοητική
αναπηρία
Δοκιμή των νέων δεξιοτήτων και ικανοτήτων των
σχεδιαστών προγραμμάτων ΕΕΚ στην πράξη και
αξιολόγηση της εγκυρότητας και της
αποτελεσματικότητας των εκπαιδευτικών
μαθημάτων του PR.E.S.T.O. για φορείς παροχής
ΕΕΚ
Κατευθυντήριες γραμμές PR.E.S.T.O. για τη
στήριξη των φορέων παροχής ΕΕΚ στην Ευρώπη
στον σχεδιασμό και την εφαρμογή εμπειριών
διακρατικής κινητικότητας για άτομα με νοητική
αναπηρία
Σχέδιο, περιεχόμενα και υλικό των εκπαιδευτικών
μαθημάτων PR.E.S.T.O.
6 προγράμματα μικτής κινητικότητας για
εκπαιδευόμενους ΕΕΚ

ΣΤΟΧΟΙ & ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΑ ΜΑΘΗΜΑΤΑ PR.E.S.T.O. ΓΙΑ
ΦΟΡΕΙΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΕΚ

ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟ ΠΡΟΪΟΝ 1

Προώθηση της κινητικότητας ατόμων με νοητική
αναπηρία στην Ευρώπη, ενισχύοντας την
ευαισθησία των διαχειριστών ΕΕΚ και καθοδήγηση
ΜΜΕ για τον τρόπο με τον οποίο μπορούν να
εμπλέξουν άτομα με νοητική αναπηρία σε
διαδρομές κινητικότητας
Αντιμετώπιση και καταπολέμηση της εκτεταμένης
προκατάληψης απέναντι στις ικανότητες των
ατόμων με νοητική αναπηρία σε συνηθισμένους
εργασιακούς χώρους
Αύξηση του αριθμού εταιρειών και ΜΜΕ που είναι
πρόθυμες να δεχτούν συμμετέχοντες με νοητική
αναπηρία στο πλαίσιο προγραμμάτων
κινητικότητας
Αύξηση του αριθμού των φορέων παροχής ΕΕΚ
που επιθυμούν να εμπλέξουν άτομα με νοητική
αναπηρία στα προγράμματα κινητικότητάς τους
Βίντεο PR.E.S.T.O. στα αγγλικά με υπότιτλους σε
όλες τις γλώσσες των συμμετεχόντων εταίρων

ΣΤΟΧΟΙ & ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ
ΒΙΝΤΕΟ PR.E.S.T.O.

ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟ ΠΡΟΪΟΝ 2

Προώθηση της κοινωνικής ένταξης ατόμων με
νοητική αναπηρία
Διευκόλυνση της μετάβασης στην αγορά
εργασίας ατόμων με νοητική αναπηρία χάρη στη
συμμετοχή τους στη διακρατική κινητικότητα

ΣΚΟΠΟΣ

Καθορισμός ενός συνόλου προτύπων και
εργαλείων για τον σχεδιασμό διαδρομών
διακρατικής κινητικότητας για άτομα με νοητική
αναπηρία
Ενημέρωση των ικανοτήτων του προσωπικού
παροχής ΕΕΚ στον σχεδιασμό προγραμμάτων
διακρατικής κινητικότητας
Προώθηση της συμμετοχής ατόμων με νοητική
αναπηρία σε εργασιακά μονοπάτια διεθνούς
κινητικότητας
Ενίσχυση της ευαισθητοποίησης σε διαχειριστές
του τομέα της ΕΕΚ, φορείς, ΜΚΟ και οικογένειες
ατόμων με νοητική αναπηρία, καθώς και ΜΜΕ
που φιλοξενούν ασκούμενους
Προώθηση της συνεργασίας μεταξύ των
υπεύθυνων παροχής ΕΕΚ, των φορέων
φιλοξενίας και ΜΚΟ για τον από κοινού
σχεδιασμό ευκαιριών διακρατικής κινητικότητας

ΣΤΟΧΟΙ

της ανάπτυξης κατευθυντήριων γραμμών και εργαλείων
για τη στήριξη των φορέων παροχής ΕΕΚ στον
σχεδιασμό και την εφαρμογή εμπειριών διακρατικής
κινητικότητας για άτομα με νοητική αναπηρία
της ανάπτυξης του σχεδίου, των περιεχομένων και των
υλικών/εργαλείων των εκπαιδευτικών μαθημάτων του
προγράμματος PR.E.S.T.O.
της πιλοτικής δοκιμής των εκπαιδευτικών μαθημάτων
του PR.E.S.T.O.
του σχεδιασμού και της οργάνωσης μικτής
κινητικότητας για εκπαιδευόμενους ΕΕΚ
της ενίσχυσης της ευαισθητοποίησης μέσω του ΒΙΝΤΕΟ
PR.E.S.T.O.

Προσφορά μιας μοναδικής ευκαιρίας κατάρτισης για τους
σχεδιαστές προγραμμάτων ΕΕΚ, αξιοποιώντας,
ενισχύοντας και ενσωματώνοντας την εμπειρογνωμοσύνη
των εταίρων στους τομείς της κινητικότητας, της
κατάρτισης και της κοινωνικής ένταξης ατόμων με
αναπηρίες.
Συμμετοχή ατόμων με νοητική αναπηρία σε προγράμματα
διεθνούς κινητικότητας μέσω:

ΔΡΑΣΕΙΣ



PR.E.S.T.O. - "Promowanie mobilności zagranicznych
osób z niepełnosprawnością” to partnerstwa
strategiczne programu Erasmus+ o następującym
numerze umowy: 2020-IT01-KA202-C01469E8
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Dostawcy VET, menedżerowie, projektanci projektów,
osoby z łagodnym NI i ich rodziny

GRUPY DOCELOWE

Promowanie mobilności osób z NI w Europie
poprzez podnoszenie świadomości menedżerów
VET i goszczących MŚP na temat angażowania
osób z NI w ścieżki mobilności
Zwalczanie powszechnego uprzedzenia
dotyczącego możliwości osób z NI w zwykłych
miejscach pracy
Zwiększenie liczby MŚP chętnych do przyjmowania
uczestników z NI w ramach projektów mobilności
Zwiększenie liczby dostawców VET, którzy chcą
zaangażować osoby z NI w swoje projekty
mobilności
PR.E.S.T.O. Film w języku angielskim z napisami
we wszystkich językach partnerów

WSKAŹNIKI I REZULTATY

PR.E.S.T.O. VIDEO

REZULTAT PRACY INTELATUALNEJ
NR 2

Promowanie integracji społecznej osób z
niepełnosprawnością intelektualną
Ułatwienie wchodzenia na rynek pracy osobom z
niepełnosprawnością intelektualną dzięki ich
zaangażowaniu w mobilność zagraniczną

CEL

Definiowanie zestawu standardów i narzędzi do
projektowania zagranicznych ścieżek mobilności
dla osób z niepełnosprawnością intelektualną
Aktualizacja umiejętności personelu instytucji
świadczących usługi szkolenia zawodowego w
zakresie projektowania projektów mobilności
zagranicznych
Promowanie zaangażowania osób z
niepełnosprawnością intelektualną w ścieżki
mobilności międzynarodowej oparte na pracy
Podnoszenie świadomości wśród menedżerów
VET, operatorów, organizacji pozarządowych i
rodzin osób z niepełnosprawnością intelektualną
oraz MŚP przyjmujących stażystów
Promowanie współpracy między dostawcami VET,
firmami goszczącymi i organizacjami
pozarządowymi w celu wspólnego projektowania
zagranicznych mobilności

CELE SZCZEGÓŁOWE

Opracowanie wytycznych i narzędzi wspierających
dostawców VET w projektowaniu i wdrażaniu
zagranicznych doświadczeń mobilności dla osób z
NI
Opracowanie projektu, treści i materiałów/narzędzi
Kursu Szkoleniowego PR.E.S.T.O.
Pilotaż kursu szkoleniowego PR.E.S.T.O. 
Projektowanie i organizowanie mobilności
mieszanej dla osób uczących się VET
Podnoszenie świadomości poprzez VIDEO
PR.E.S.T.O.

Stwarzanie wyjątkowej okazji szkoleniowej dla
projektantów projektów VET poprzez wykorzystanie,
wzmocnienie i zintegrowanie wiedzy partnerów w
dziedzinie mobilności, szkoleń i integracji społecznej
osób niepełnosprawnych.

Angażowanie osób z niepełnosprawnością
intelektualną w międzynarodowe projekty mobilności
poprzez:

DZIAŁANIA

Zdefiniowanie systemu jakości i narzędzi do
projektowania proejktów/ścieżek dostępu dla osób
NI
Aktualizacja kompetencji osób opracowujących
projekty szkolnictwa zawowodowego w zakresie
zdolności do projektowania doświadczeń
mobilności zagranicznej sprzyjających
uczestnictwu osób z NI
Testowanie nowych umiejętności osób
opracowujących  projekty VET w praktyce oraz
ocenia ważności i skuteczności PR.E.S.T.O. kursu
szkoleniowego dla dostawców VET
PR.E.S.T.O. Wytyczne dla oób dostarczających
usługi VET mające na celu opracowywanie i
wdrażanie mobilnośći zagranicznych w Europie dla
osób z NI
PR.E.S.T.O. Projekt kursu szkolniowego, treść i
materiały
6 projektów dla osób uczących się w ramach
kształcenia i szkolenia

WSKAŹNIKI I REZULTATY

REZULTAT INTELEKTUALNY NR 1

PR.E.S.T.O. SZKOLENIE DLA ŚWIADCZĄCYCH USŁUGI
VET



PR.E.S.T.O. - "Promoting pEople with disability
Transnational mObility" es un proyecto Erasmus+
con el siguiente código: 2020-IT01-KA202-
C01469E8

MÁS INFORMACIÓN PR.E.S.T.O.
P r o m o v e r  l a  m o v i l i d a d

t r a n s n a c i o n a l  d e  l a s
p e r s o n a s  c o n  d i s c a p a c i d a d

CONTACTO

INCOMA



Calle Madrid 2
41001 Sevil la,  España



www. incoma-projects.eu

info@incoma.net

El apoyo de la Comisión Europea para la producción de esta publicación no constituye
una aprobación del contenido, el cual refleja únicamente las opiniones de los autores, y la
Comisión no se hace responsable del uso que pueda hacerse de la información contenida
en la misma.

https://incoma-projects.eu/es_es/


Desarrollar directrices y herramientas para apoyar
a los proveedores de FP en el diseño y la
implementación de experiencias de movilidad
transnacional para personas con diversidad
funcional intelectual
Desarrollar el diseño, los contenidos y los
materiales/herramientas del curso de formación de
PR.E.S.T.O.
Poner a prueba el curso de formación de
PR.E.S.T.O.
 Diseñar y organizar movilidades mixtas para
alumnos de FP
Sensibilizar a través un vídeo sobre PR.E.S.T.O.

Introducir una oportunidad única de formación para
los diseñadores de proyectos de FP utilizando,
mejorando e integrando la experiencia de los socios
en los ámbitos de la movilidad, la formación y la
inclusión social de las personas con discapacidad.

Implicar a las personas con diversidad funcional
intelectual en los proyectos de movilidad
internacional mediante:

ACCIONES

Proveedores de FP, gestores, diseñadores de
proyectos, personas con diversidad funcional
intelectual leve y sus familias

PÚBLICO OBJETIVO

Definir un conjunto de estándares de calidad y
herramientas para el diseño de proyectos/trayectos de
movilidad transnacional accesibles para personas con
diversidad funcional intelectual
Actualizar las competencias de los diseñadores de
proyectos de FP en lo que respecta a la capacidad de
diseñar experiencias de movilidad transnacional que
fomenten la participación de las personas con
discapacidad
Poner a prueba las nuevas competencias y
habilidades de los diseñadores de proyectos de FP en
la práctica real y evaluar la validez y eficacia del
curso de formación PR.E.S.T.O. para proveedores de
FP

Directrices de PR.E.S.T.O. para apoyar a los
proveedores de FP en Europa en el diseño y la
implementación de experiencias de movilidad
transnacional para personas diversidad funcional
intelectual
Diseño, contenido y material del curso de formación
PR.E.S.T.O.
6 proyectos de movilidad combinada para alumnos de
FP

OBJETIVOS Y RESULTADOS

CURSO DE FORMACIÓN DE PR.E.S.T.O. PARA
PROVEEDORES DE FP

RESULTADO INTELECTUAL 1

Promover la movilidad de las personas con diversidad
funcional intelectual en Europa sensibilizando a los
gestores de la FP y a las organizaciones de acogida
sobre cómo implicar a las personas con diversidad
funcional intelectual en los proyectos de movilidad
Abordar los prejuicios sobre las capacidades de las
personas con diversidad funcional intelectual en los
ámbitos de trabajo convencionales
Aumentar el número de empresas dispuestas a acoger
a participantes con DI en proyectos de movilidad
Aumentar el número de proveedores de FP dispuestos
a involucrar a las personas con diversidad funcional
intelectual en sus proyectos de movilidad

Vídeo de PR.E.S.T.O. en inglés con subtítulos en todos
los idiomas de los socios

OBJETIVOS Y RESULTADOS

VIDEO PR.E.S.T.O.

RESULTADO INTELECTUAL 2

Promover la inclusión social de las personas con
diversidad funcional intelectual
Facilitar la transición al mercado laboral de las
personas con diversidad funcional intelectual
gracias a su participación en movilidades
transnacionales

FINALIDAD

Definir un conjunto de normas y herramientas para
el diseño de itinerarios de movilidad transnacional
para personas con diversidad funcional intelectual
Actualizar las competencias del personal de los
gestores de Formación Profesional (FP) e el
diseño de proyectos de movilidad transnacional
Promover la participación de las personas con
diversidad funcional intelectual en itinerarios de
movilidad internacional basados en el trabajo
Sensibilizar a los gestores de la FP, operadores,
ONG y las familias de las personas con
discapacidad, así como a las organizaciones que
acogen a personas en prácticas
Promover la colaboración entre los proveedores
de FP, las empresas de acogida y las ONG para el
diseño mutuo de oportunidades de movilidad
transnacional

OBJETIVOS


